
Finanz- & Office-Manager:in
 70-100% (w/m/d)

Für unser agiles und dynamisches
Team suchen wir eine zuverlässige und flexible 

 Persönlichkeit mit Teamgeist und Eigenverantwortung.
Du organisierst und verbesserst die administrativen Prozesse,

koordinierst und führst in Zusammenarbeit mit unserer Treuhänderin 
die Finanzbuchhaltung der Infopro AG sowie der Mutter- und Schwestergesellschaften.

Du begegnest Menschen mit einer positiven Grundhaltung und kommst im schnelllebigen Umfeld 
eines dynamischen KMU zurecht.

• Cloud-Plattform & innovative IT-Projekte
• Gemeinschaftliche Umsetzung von neuen Ideen
• Neuartige Organisation
• Eigenes Rechenzentrum
• Kunden in der ganzen Schweiz
• Qualitativ hochstehende IT-Services

WIR SUCHEN

DAS GIBT ES ZU TUN
Du unterstützt unsere Teams und übernimmst Verantwortung für die administrativen Prozesse.
Du führst die Finanzbuchhaltung unserer Holding Bigint AG und der vier Tochtergesellschaften.
Bei deiner täglichen Arbeit kannst du auf motivierte, innovativ organisierte Teams zurückgreifen.
Du bringst dich aktiv ein und hilfst mit, die Zusammenarbeit zwischen den Teams und mit 
den Kunden kontinuierlich zu verbessern. Mit Deiner strukturierten und dennoch innovativen Arbeitsweise 
gestaltest du effiziente Abläufe die das operative Geschäft optimal unterstützen.
 

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Komm auf einen Kaffee vorbei oder sende uns 
Deine Bewerbung an tobias.bircher@infopro.ch
Hast Du Fragen? 
Gerne steht Dir Tobias Bircher zur Verfügung. 

WAS DU MITBRINGST
Offenheit, ein agiles Mindset und Motivation, etwas zu erreichen.
Du hast eine Ausbildung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen.
Du hast den Mut, Dich in Deutsch, Französisch und Englisch 
zu verständigen.
Du verstehst unter IT nicht nur Instagram und Snapchat.
Den Anspruch zu Verstehen und nicht nur zu machen.
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DAS ERWARTET DICH

Eingespielte, kollegiale Teams und ein top 
modernes Arbeitsumfeld.

Neuartige Organisationform, die so in keinem 
Lehrbuch steht.

Totale Transparenz & Eigenverantwortung.
Unterstützung, dort wo du sie brauchst.

Flexible und selbstbestimmte Arbeitsweise. 
Respektvoller Umgang mit Menschen.

 

 


